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MENT OF ME 


SECRETARIAT OF THE KERALA LEGISLATURE 


NOTIFICATION 


No. 5104/Legn . 2 /2012/Leg. Dated , Thiruvananthapuram , 30th October 2012. 


The Kerala Labour Welfare Fund (Amendment) Bill, 2012 together with 
the Statement of Objects and Reasons and the Financial Memorandum is 
published , under Rule 69 of the Rules of Procedure and Conduct of Business 
in the Kerala Legislative Assembly . 


P . K . MURALEEDHARAN , 


Secretary- in -charge, 
Legislative Assembly. 


G . 93/ 2012/DTP. 


Thirteenth Kerala Legislative Assembly 

Bill No . 145 


THE KERALA LABOUR WELFARE FUND 

(AMENDMENT) BILL , 2012 


A 


BILL 


further to amend the Kerala Labour Welfare Fund Act, 1975 . 


Preamble . — WHEREAS , it is expedient further to amend the Kerala Labour 
Welfare Fund Act, 1975 for the purposes hereinafter appearing ; 

Be it enacted in the Sixty -third Year of the Republic of India 
as follows: 


1. Short title and commencement. — (1) This Act may be called the Kerala 
Labour Welfare Fund (Amendment ) Act, 2012 . 


(2 ) It shall come into force at once. 


2 . Amendment of section 15 . — In section 15 of the Kerala Labour Welfare 
Fund Act, 1975 (11 of 1977 ), — 


(a ) in sub -section (1 ), for the words “ four rupees per half year” and 
" eight rupees per half year” , the words “ five rupees per month ” and “ five rupees 
per month ” shall , respectively, be substituted ; 


(b ) in sub - section (2 ), for the figures and words “ 15th day of July and 
15th day of January every year” , the figures and words “ 15th day of every 
month ” shall be substituted . 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


According to sub -section ( 1) of section 15 of the Kerala Labour Welfare 
Fund Act, 1975 , every employee shall contribute four rupees per half year to 
the Labour Welfare Fund and every employer shall in respect of each such 
employee contribute eight rupees per half year to the Fund. The above rates of 
contribution are very nominal and consequently the amount credited to the 


Labour Welfare Fund is not sufficient to enable the Board to take up welfare 
schemes for the employees on large scale . It is , therefore , proposed to 
enhance the rates of contribution payable by the employee and the employer to 
five rupees each for every month . 

2 . As per sub -section (2 ) of section 15 of the said Act, every employer 
shall pay to the Fund both the employer s contribution and employees 
contribution before the 15th day of July and 15th day of January every 
year. The said sub -section is proposed to be amended so as to make the 
employer liable to pay both the contributions before the 15th day of every 
month . 

3 . The Bill seeks to amend the Kerala Labour Welfare Fund Act, 1975 , 
for the above purpose . 


FINANCIAL MEMORANDUM 


The Bill, if enacted and brought into operation , would not involve any 
additional expenditure from the Consolidated Fund of the State . 


SHIBU BABY JOHN . 


കേരള നിയമസഭാ സെക്രട്ടേറിയറ്റ് 


വിജ്ഞാപനം 


നമ്പർ 5104 ലെജിൻ - 2 / 2012 / ലെജി. 


തിരുവനന്തപുരം, 2012 ഒക്ടോബർ 30 . 


കേരള നിയമസഭയുടെ നടപടിക്രമവും കാര്യനിർവ്വഹണവും സംബന്ധിച്ച 
ചട്ടങ്ങളുടെ 69 -ാം ചട്ടപ്രകാരം 2012- ലെ കേരള തൊഴിലാളി ക്ഷേമനിധി ( ഭേദഗതി) 
ബിൽ (മലയാളം പരിഭാഷ ) ഉദ്ദേശ്യകാരണങ്ങളുടെ വിവരണത്തോടും ധനകാര്യ 
മെമ്മോറാണ്ടത്തോടും കൂടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു . 


പി . കെ . മുരളീധരൻ, 
സെക്രട്ടറി- ഇൻ - ചാർജ്. 


പതിമൂന്നാം 


കേരള നിയമസഭ 


ബിൽ നമ്പർ- 145 


2012 - ലെ കേരള തൊഴിലാളി ക്ഷേമനിധി 

( ഭേദഗതി) ബിൽ 


1975 - ലെ കേരള തൊഴിലാളി ക്ഷേമനിധി ആക്റ്റ് 
വീണ്ടും ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 

ഒരു 
ബിൽ 


പീഠിക . - 1975 - ലെ കേരള തൊഴിലാളി ക്ഷേമനിധി ആക്റ്റ് ഇതിനു ശേഷം 
കാണുന്ന ആവശ്യങ്ങൾക്കായി വീണ്ടും ഭേദഗതി ചെയ്യു ന്നത് 
യുക്തമായിരിക്കുകയാൽ ; 


ഭാരത റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ അറുപത്തിമൂന്നാം സംവൽസരത്തിൽ താഴെപ്പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കുന്നു : 


1. ചുരുക്കപ്പേരും പ്രാരംഭവും. - (1) ഈ ആക്റ്റിന് 2012 - ലെ കേരള തൊഴിലാളി 
ക്ഷേമനിധി ( ഭേദഗതി) ആക്റ്റ് എന്ന് പേര് പറയാം. 


(2) ഇത് ഉടൻ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതാണ്. 


- 2. 15 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി. - 1975 - ലെ കേരള തൊഴിലാളി ക്ഷേമ നിധി 
ആക്ടിലെ ( 1977 - ലെ 11 ) 15 -ാം വകുപ്പിൽ, - 


( എ ) ( 1) -ാം ഉപ വകു പ്പിൽ “അർദ്ധ വാർഷി ക മായി നാല് രൂപ , 
“ അർദ്ധ വാർഷികമായി എട്ട് രൂപ എന്നീ വാക്കുകൾക്കു പകരം "" പ്രതിമാസം 
അഞ്ച്രൂപ ”, “ പ്രതിമാസം അഞ്ച്രൂപ എന്നീ വാക്കുകൾ യഥാക്രമം ചേർക്കേണ്ടതാണ്; 


- ( ബി ) ( 2 ) -ാം ഉപ വകു പ്പിൽ “ഓരോ വർഷ ത്തി ന്റെയുംജൂല 
15 -ാം തീയ തിക്കും ജനു വരി 15 -ാം തീയ തിക്കും എന്നീ വാക്കു കൾ ക്കും 
അക്കങ്ങൾക്കും പകരം “ഓരോ മാസവും 15 -ാം തീയതിക്ക് എന്നീ വാക്കുകളും 
അക്കങ്ങളും ചേർക്കേണ്ടതാണ് 


ഉദ്ദേശ്യകാരണങ്ങളുടെ വിവരണം 


കേരള തൊഴിലാളി ക്ഷേമനിധി ആക്ടിന്റെ 15 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് 
പ്രകാരം ഓരോ തൊഴിലാളിയും അർദ്ധ വാർഷികമായി നാലു രൂപ തൊഴിലാളി 
ക്ഷേമ നിധിയിലേക്ക് അംശദായം നൽ കേ ണ്ടതും അങ്ങ നെയുള്ള ഓരോ 
തൊഴിലാളിയെ സംബന്ധിച്ചും ഓരോ തൊഴിലുടമയും അർദ്ധ വാർഷികമായി 
എട്ടു രൂപ നിധിയിലേക്ക് അംശദായം നൽകേണ്ടതുമാണ്. മേൽപ്പറഞ്ഞ നിരക്കിലുള്ള 
അംശദായം വളരെ നാമമാത്രവും തൽഫലമായി തൊഴിലാളി ക്ഷേമനിധിയിലേക്ക് 
വരവ് വയ്ക്കുന്നതുക ബോർഡിന് തൊഴിലാളികൾക്കായുള്ള ക്ഷേമ പദ്ധതികൾ 
വലിയതോതിൽ ഏറ്റെടുത്ത് നടത്തുന്നതിന് പര്യാപ്തമാകുന്നുമില്ല . ആയതിനാൽ, 
തൊഴിലാ ളിയും തൊഴിലുടമയും നൽകേ ണ്ടതായ അംശദായത്തിന്റെ നിരക്ക് 
ഓരോ മാസത്തേക്കും അഞ്ചുരൂപ വീതം ആയി വർദ്ധിപ്പിക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. 


2. പ്രസ്തുത ആക്റ്റിന്റെ 15 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരം ഓരോ 
തൊഴിലുടമയും ഓരോ വർഷവും ജൂലൈ 15 -ാം തീയതി ക്കും ജനു വരി 
15 -ാം തീയതിക്കും മുൻപ് തൊഴിലുടമയുടെ അംശദായവും തൊഴിലാളികളുടെ 
അംശദായവും, ഇവ രണ്ടും നിധിയിലേക്ക് നൽകേണ്ടതാണ്. രണ്ട് അംശദായങ്ങളും 
എല്ലാ മാസവും പതിനഞ്ചാം തീയതിക്ക് മുൻപായി നൽകുന്നതിന് തൊഴിലുടമയെ 
ബാധ്യ സ്ഥ നാക്കും വിധം മേൽ പറഞ്ഞ ഉ പ വ കുപ്പ് ഭേ ദ ഗതി ചെയ്യു വാൻ 
ഉദ്ദേശിക്കുന്നു . 

- 3. മേൽപ്പറഞ്ഞ ആ വ ശ്യ ങ്ങൾക്കു വേണ്ടി 1975 - ലെ കേരള തൊഴിലാളി 
ക്ഷേമനിധി ആകറ്റ് ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നതിന് ഉദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടുള്ളതാണ് ഈ ബിൽ. 


- ധനകാര്യ മെമ്മോറാണ്ടം 
- ഈ ബിൽ നിയമമാക്കുകയും പ്രാബല്യത്തിൽ കൊണ്ടുവരികയും ചെയ്താൽ 
സംസ്ഥാന സഞ്ചിതനിധിയിൽ നിന്നും യാതൊരു അധിക ചെലവും ഉണ്ടാകുന്നതല്ല. 


ഷിബു ബേബിജോൺ. 


( ശരിത്തർജ്ജമ) 


